ANEXO XI
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)
(RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.)

Aliquotas de contribuigdo, previstas na lei municipal n2 1.131 de 27 de Dezembro de 2017 e Lei n2 1.212 de 01 de julho de 2020
Servidores Ativos: 14%

Inativos e Pensionistas: 14%

Poder, Orgdo ou Entidade (contribuicdo "normal"): 20%

Poder, Orgdo ou Entidade (contribuicdo adicional/compromisso especial): %

Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): 10

ANEXO XI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
(RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.)
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BASE DE CALCULO RECOLHIDA DATA DO
= RETIDA CONTABILIZADA DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

JANEIRO 20.108,92 2.815,25 2.815,25 2.815,25 10/02/2023 31/01/2023 H
FEVEREIRO 23.012,14 3.221,70 3.221,70 3.221,70 10/03/2023 07/03/2023 Ei
MARCO 23.450,38 3.283,05 3.283,05 3.283,05 10/04/2023 23/03/2023 ?;
ABRIL 25.661,51 3.592,60 3.592,60 3.592,60 10/05/2023 26/04/2023 T
MAIO 23.669,51 3.313,72 3.313,72 3.313,72 10/06/2023 23/05/2023 5}
JUNHO 23.669,51 3.313,72 3.313,72 3.313,72 10/07/2023 20/06/2023 3
JULHO 23.669,51 3.313,71 3.313,71 3.313,71 10/08/2023 21/07/2023 8
AGOSTO 23.669,51 3.313,71 3.313,71 3.313,71 10/09/2023 01/09/2023 F
SETEMBRO 25.004,16 3.500,58 3.500,58 3.500,58 10/10/2023 22/09/2023 >
OUTUBRO 25.434,52 3.560,83 3.560,83 3.560,83 10/11/2023 23/10/2023 iy
NOVEMBRO 25.434,52 3.560,83 3.560,83 3.560,83 10/12/2023 21/11/2023
DEZEMBRO 25.784,54 3.609,83 3.609,83 3.609,83 10/01/2024 21/12/2023

132 SALARIO 25.434,52 3.560,83 3.560,83 3.560,83 10/12/2023 20/12/2023

TOTAL 314.003,25 43.960,36 43.960,36 43.960,36 =
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ANEXO XI-B

CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS) z g

(RESOLUCAO TC N2 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.) % 5
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BASE DE CALCULO CONTRIBUICAO NORMAL = ?gf

N BENEFICIOS RECOLHIDA S

COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSE =g
PAGOS PRINCIPAL ENCARGOS 2|3

JANEIRO 20.108,92 4.021,79 4.021,79 4.021,79 10/02/2023 31/01/2023 2|2
FEVEREIRO 23.012,14 4.602,44 4.602,44 4.602,44 10/03/2023 07/03/2023 S|
MARCO 23.450,38 4.690,09 4.690,09 4.690,09 10/04/2023 23/03/2023 %
ABRIL 25.661,51 5.132,32 5.132,32 5.132,32 10/05/2023 26/04/2023 g
MAIO 23.669,51 4.733,92 4.733,92 4.733,92 10/06/2023 23/05/2023 g
JUNHO 23.669,51 4.733,92 4.733,92 4.733,92 10/07/2023 26/06/2023 g
JULHO 23.669,51 4.733,92 4.733,92 4.733,92 10/08/2023 21/07/2023 5
AGOSTO 23.669,51 4.733,92 4.733,92 4.733,92 10/09/2023 01/09/2023 Q
SETEMBRO 25.004,16 5.000,84 5.000,84 5.000,84 10/10/2023 22/09/2023 z
OUTUBRO 25.434,52 5.086,91 5.086,91 5.086,91 10/11/2023 23/10/2023 o
NOVEMBRO 25.434,52 5.086,91 5.086,91 5.086,91 10/12/2023 21/11/2023 ~
DEZEMBRO 25.784,54 5.156,91 5.156,91 5.156,91 10/01/2024 21/12/2023 ©
1392 SALARIO 25.434,52 5.086,91 5.086,91 5.086,91 10/12/2023 20/12/2023 S
TOTAL 314.003,25 62.800,80 62.800,80 = 62.800,80 . .
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ANEXO XI-C

CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS) z g

(RESOLUCAO TC N 216, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.) g <
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BASE DE CALCULO CONTRIBUICAO NORMAL = ?’E

R BENEFICIOS RECOLHIDA 3|2

COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTARBILIZADA DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSE |3
PAGOS PRINCIPAL ENCARGOS 1)

JANEIRO 10/02/2023 5 5
FEVEREIRO 10/03/2023 g
MARCO 10/04/2023 3
ABRIL 10/05/2023 g
MAIO 10/06/2023 S
JUNHO SEM MOVlMENTO 10/07/2023 g
JULHO 10/08/2023 c
AGOSTO 10/09/2023 @
SETEMBRO 10/10/2023 2
OUTUBRO 10/11/2023 o)
NOVEMBRO 10/12/2023 B
DEZEMBRO 10/01/2024 @
132 SALARIO 10/12/2023 S
TOTAL 2
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